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MUITINĖS     DARBUOTOJŲ 

PROFESINĖ SĄJUNGA 
 

 

DĖL MEDŽIAGOS PATEIKIMO KONSULTACIJOMS PAKARTOTINAI  

 

 Įvertinę gautą atsakymą ir medžiagą apie planuojamus struktūrinius Vilniaus ir Kauno 

teritorinių muitinių pertvarkymus (Raigardo kelio ir Švendubrės upių uosto postų perdavimas), 

konstatuojame, kad atsakyta nepilna apimtimi į pateiktus klausimus. 

Atsakyme nurodoma, kad < ...  darbo krūvis tenkantis vienam statistiniam pareigūnui 

Vilniaus teritorinėje muitinėje yra didesnis nei kitose teritorinėse muitinėse (imant atskirai ir 

lyginant kiekvieną) ...>, o Raigardo kelio posto perdavimas iš Kauno teritorinei muitinei 

sąlygotas < ...  be didesnių administracinių sąnaudų, vienam statistiniam pareigūnui tiek 

Vilniuje, tiek Kaune tektų kiek artimesnis (panašesnis) darbo krūvis...>. Tačiau nepateikta tai 

pagrindžianti medžiaga, kad perkėlus Raigardo kelio postą, darbo krūvis, tenkantis vienam 

sąlyginiam pareigūnui būtų suvienodintas, tuo labiau, kad rašte nurodyta, kad  šiuo metu 

Vilniaus teritorinės muitinės Raigardo kelio poste yra 49 pareigybės, o funkcijas atlieka tik 37 

pareigūnai.  

Asmenys, stodami į Muitinės darbuotojų profesinę sąjungą,  siekdami, kad jų darbo, 

ekonominės, socialinės teisės ir interesai būtų atstovaujami ir ginami, perdavė šiai organizacijai  

teisę būti asmens duomenų valdytoja ir tvarkytoja, išreiškė savo valią būti jų atstovu, jų vardu 

teikti prašymus ir gauti informaciją tarnybą ir kitais darbo (tarnybos) ir socialiniais klausimais. 

Profesinės sąjungos narių prašymų (stojimo į profesinę sąjungą) kopijos yra pateiktos 

darbdaviui. Raigardo kelio posto pareigūnai: Ingrida Petrauskienė, vyriausioji inspektorė,  

l.a.pamainos viršininko pareigas; Gintautas Būdelis, vyriausiasis inspektorius; Andrius 

Kamandauskas, vyresnysis inspektorius; Gytis Prakapas, inspektorius; Jurgita Švitrienė, 

vyriausioji inspektorė; Algis Griškaitis, inspektorius; Justinas Raulušaitis, pamainos viršininkas; 

Rita Masalskienė, vyriausioji inspektorė; Gintarė Vaikšnoraitė, vyresnioji inspektorė; Rimantė 

Trikšienė, vyriausioji inspektorė, l.a.pamainos viršininko pareigas; Vitalij Poddubnyj, 

vyriausiasis inspektorius; Gintaras Dūdys, vyresnysis inspektorius; Diana Mineikienė, 

vyriausioji inspektorė; Elvyra Kitkovskaja, vyresnioji inspektorė; Mindaugas Tarcijonas, 

inspektorius; Kornelija Suchankienė, inspektorė; Andrius Amšiejus, vyresnysis inspektorius; 

Gintarė Tankelevičienė, vyriausioji inspektorė;  Alma Žalytė, vyriausioji inspektorė; Andrius 

Nedzinskas, vyresnysis inspektorius; Renaldas Burba, inspektorius ir Gintaras Tamkevičius, 

posto viršininkas yra Muitinės darbuotojų profesinės sąjungos nariai. 

Pažymėtina, kad konsultacijų esmė – įvertinti ir sušvelninti esminių darbo 

organizavimo ar darbo sąlygų pakeitimų, galinčių turėti esminės įtakos darbo organizavimui ir 

darbuotojų teisinei, ekonominei, socialinei padėčiai, todėl darbdavio atsisakymas pateikti 

prašomą informaciją grubiai pažeidžia  2002 m. kovo 11 d. Europos Parlamento ir Tarybos 

direktyvos 2002/14/EB dėl bendros darbuotojų informavimo ir konsultavimosi su jais sistemos 

sukūrimo Europos bendrijoje, kurios tikslas sukurti bendrą sistemą, nustatančią darbuotojų 
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teisės į informavimą ir konsultavimąsi reikalavimus Europos Sąjungos įmonėse ir padaliniuose, 

nuostatas. 

Atsižvelgus į išdėstytą ir vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos profesinių sąjungų 

įstatymo (Žin., 1991, Nr.34-933, su vėlesniais pakeitimais), kaip nustatančiu profesinės 

sąjungos paskirtį ir funkciją atstovauti profesinės sąjungos narius, ginti jų teises, interesus bei 

atstovauti konkrečius profesinės sąjungos narius ir ginti jų interesus (individualus 

atstovavimas), 2021-10-22 Nacionalinės kolektyvinės sutarties (19 punktas), 2022-01-28 

Lietuvos Respublikos Muitinės šakos kolektyvinės sutarties Nr.PV3-555 ( 13,14,17,18,19 

punktai) bei Lietuvos Respublikos darbo kodekso 205 ir 207 straipsnių nuostatomis, įvertinę tą 

aplinkybę, kad nebuvo pateikta išsami informacija apie planuojamus struktūrinius Vilniaus ir 

Kauno teritorinių muitinių pertvarkymus (Raigardo kelio ir Švendubrės upių uosto postų 

perdavimas) pakartotinai prašome atsakyti į klausimus ir pateikti informaciją: 

1. Vilniaus ir Kauno teritorinių muitinių struktūrinių pakeitimų priežastis ir pagrindimą. 

2. Vilniaus teritorinės muitinės pareigūnų – profesinės sąjungos narių,  išreiškusių 

norą tęsti  tarnybą Kauno teritorinėje muitinėje, nurodant: 

2.1. perkeliamo pareigūno vardą, pavardę, pareigas, nustatytą pareiginio atlyginimo 

koeficientą; 

2.2. stažą muitinėje; 

2.3. kasmetinių atostogų likutį (nurodant laikotarpius). 

3. Vilniaus teritorinės muitinės pareigūnų – profesinės sąjungos narių,   nesutikusių būti 

perkeltais į Kauno teritorinę muitinę, nurodant: 

3.1. pareigūno vardą, pavardę, pareigas, nustatytą pareiginio atlyginimo koeficientą; 

3.2. stažą muitinėje; 

3.3. numatomą pareigų atlikimo vietą; 

3.4. esamą vykimo nuo gyvenamosios vietos į pareigų atlikimo vietą ( Raigardo kelio 

postą) atstumą ir kompensuojamų važiavimo išlaidų dydį; 

3.5. vykimo nuo gyvenamosios vietos į numatomą (planuojamą) pareigų atlikimo vietą 

atstumą  ir kompensuojamų važiavimo išlaidų dydį;  

3.6. papildomą važiavimo išlaidų poreikį dėl pareigų atlikimo vietos keitimo; 

3.7. numatomas kompensuojamas ir nekompensuojamas važiavimo išlaidas ir jų pokytį 

dėl pareigų atlikimo vietos pakeitimo; 

3.8. pareigūnų mokymų poreikį (keičiant posto rūšį). 

4. Informaciją kaip bus formuojamas personalas darbui su Raigardo kelio poste esančia 

rentgeno kontrolės sistema. 

5. Asignavimų poreikį Raigardo kelio ir Švendubrės upių uosto postų perdavimui 

Kauno teritorinei muitinei ( administraciniai kaštai). 

6. Profesinei sąjungai teikiamų derinti teisės aktų projektus. 

7. Teisės aktą, nustatantį posto pareigūno darbo krūvio apimtis. 
 

Informacija turi būti pateikta ne vėliau kaip prieš  10 darbo dienų iki šalių suderintos 

Konsultacijų posėdžio datos. 
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Pirmininkė  
Leokadija Daujotaitė 

 


